
              
 
 
 
 
 
 

 

          Roma, 15 novembre 2010 
 
Da:    IPA - FILT CGIL  
 
 
A:    ALITALIA CAI         
 
         Direzione Relazione Industriali                      
         Dott. G. Depaoli 
  
E, p.c.,  Direzione Risorse Umane 
   Dott. G. Di Stefano 
 
 
OGGETTO: congedi parentali - assorbimento dei periodi di ferie e tredicesima mensilità. 

        Riferimento: Decreto Legislativo 26 marzo 2001 n. 151. 
 
Con la presente si intende attirare l’attenzione di codesta Direzione circa l’applicazione della 
normativa vigente in merito alla fruizione dei periodi di “congedo parentale”. 
In sostanza, come previsto dalla normativa riportata a riferimento, e specificatamente dall’art. 34 
“trattamento economico e normativo” al comma 5, i periodi di congedo parentale retribuito non 
sono computati ai fini della maturazione delle ferie e della tredicesima mensilità. 
 
A seguito di segnalazione di alcuni associati circa i predetti assorbimenti, specificatamente in 
merito ai giorni di ferie maturati al netto dell’assorbimento operato dai periodi di congedo, appare 
a questa Associazione Professionale che la ragione utilizzata per calcolare gli assorbimenti segua 
una logica non lineare. 
 
Ciò, congiuntamente all’evidente assenza di qualsiasi norma a carattere contrattuale che specifichi 
regole in merito, pone il dipendente nella impossibilità di esercitare con chiarezza un controllo di 
merito circa la propria posizione amministrativa. 
Per quanto esposto, si richiede a codesta Direzione di predisporre un incontro volto ad acquisire e 
pubblicare i criteri adottati dall’Azienda. 
 
Distinti saluti. 
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